
 
 

 
 
 

                                                                             
 

 

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin „Programul Operațional Capital Uman 2014-2020” 

Axa prioritară 6: „Educaţie şi competenţe” 

Obiectivul specific 6.13: „Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de 

muncă urmare a accesului la activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice 

cu potențial competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI” 

Obiectivul specific 6.14: „Creșterea participării la programe de învățare la locul de muncă a elevilor și ucenicilor din învățământul 

secundar și terțiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și din domeniile 

de specializare inteligentă conform SNCDI”  

Titlul proiectului: „Creșterea accesului studenților pe piața muncii prin facilitarea stagiilor de practică, intership și consiliere 

profesională – ÎMI DORESC!”  

Număr de identificare al contractului: POCU/90/6.13/6.14/109371 

 

 

ANGAJAM! 

LUCRATOR COMERCIAL 

 

In echipa GAZZO PREMIUM vei fi platit ca sa inveti si sa te dezvolti. 

✓ Persoana serioasa, onesta, disciplinata, aspect ingrijit; 

✓ Responsabilitate, capacitate dе lucru in echipa; 

✓ Utilizare PC (Word, Excel, Internet);  

✓ Buna comunicare cu clientii. 

Cerinte/atributii: 

✓ abilitati bune de comunicare, orientare catre client, responsabilitate si seriozitate, 

dinamism si spirit de initiativa, atentie distributiva; 

✓ abilitati in organizarea si utilizarea eficienta a spatiului de expunere a marfurilor; 

✓ manipularea mărfurilor in vederea aprovizionarii stocului de marfa la raft, ridicarea 

marfii din depozit şi livrarea către clienţi, utilizarea adecvata si eficienta a 

echipamentului de lucru pentru a minimiza daunele aduse stocului şi echipamentului; 

✓ colaborare permanenta cu colegii in vederea unei bune aprovizionari a marfurilor la 

raft; 

✓ implementarea metodelor si procedurilor de lucru.  

 

Beneficii: 

✓ pachet salarial atractiv; 

✓ sanse de promovare; 

✓ bonus de recomandare; 

✓ contract perioada nedeterminata.  

Trimite CV-ul tau catre: parisgeorge15@gmail.com pana la data de 31.07.2023. 

Vino in echipa GAZZO PREMIUM! 
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